
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร (องค์กรคุณธรรมและค่านิยมสุจริต)

          องค์การบริหารส่วนตำบลตาเบา  มีนโยบายในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้เป็นองค์กรคุณธรรมและค่านิยมสุจริต   โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้
1. เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของหน่วยงาน ในการป้องกันทุจริตประพฤติมิชอบ ด้วยหลัก
2. เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริต ต่อต้านการทุจริตมิชอบในหน่วยงาน พัฒนา
3. เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริต ต่อต้านการทุจริตมิชอบในหน่วยงาน พัฒนา
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การดำเนินงานในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร องค์กรแห่งคุณธรรมและค่านิยมสุจริต
1. ประกาศเจตจำนงการเป็นองค์กรคุณธรรม และค่านิยมสุจริต
2. [image: D:\งานนักทรัพย์ แตงโม\โบนัส 58กะมาตรฐาน\รูป 5ส อบรมจริยธรรม ทำความสะอาดวัด ธนาคารน้ำ\กิจกรรมนายกเสียสละทุ่มเท ประเมินนายก\67841869_2492599514288721_2443084355535372288_o.jpg][image: D:\งานนักทรัพย์ แตงโม\โบนัส 58กะมาตรฐาน\รูป 5ส อบรมจริยธรรม ทำความสะอาดวัด ธนาคารน้ำ\รูปอบรมจริยธรรม62\68952270_2375200609194214_5105178194529484800_o.jpg] ดำเนินโครงการเพื่อส่งเสริมการเป็นองค์กรคุณธรรมและค่านิยมสุจริต 
[image: D:\งานนักทรัพย์ แตงโม\ITA ปปช ศึกษาดูงาน\ประเมิน63\รูปประชุมสภา ประกาศเจตจำนง\86310209_1139032476441283_5949611482667810816_n.jpg]
[image: D:\งานนักทรัพย์ แตงโม\โบนัส 58กะมาตรฐาน\รูปประชุม กิจกรรมพนักงาน\31375.jpg]            [image: D:\งานนักทรัพย์ แตงโม\โบนัส 58กะมาตรฐาน\รูปประชุม กิจกรรมพนักงาน\31378.jpg]
image1.jpeg




image2.jpeg




image3.jpeg




image4.jpeg




image5.jpeg




